
  

  

 
地区行動指針 ： 「理念と実践 ～Think Next～」　クラブスローガン ：「良いクラブ、魅力あるクラブ、参加してみたくなるクラブ」

 WEEKLY COMMUNICATION

 国際ロータリー第2790地区
 　第3分区A
 　　千葉西ロータリークラブ

創　立　1976年1月20日　　承　認　1976年2月25日
会　長　大　森　   薫　　　 　幹　事　野 口 ア キ 子
例会場　千葉スカイウインドウズ 東天紅　センシティタワー23階
　　　　TEL 043-238-5555
例会日　毎週火曜日 12:30～
事務局　千葉市中央区新田町12-1　トーシン千葉ビル7階
　　　　TEL 043-245-3202　FAX 043-245-7522
　　　　E-mail：chibawestrc@wrpc.co.jp
　　　　URL：http://www.chibawest-rc.net/

第2002回【1】2018年1月16日(Vol-24)

■ 会長挨拶 /大森　薫 会長
　皆さんこんにちは。本日は千葉商業高校の生徒さん達が見えていることでもあり、皆さん全

員に関係する話、「人生はマネして！マネして！徹底的にマネして！成功に結びつければ良い！」

という話をさせて頂きます。

　私は会計事務所を初めて約 35 年くらいになりますが、私の人生は人の「マネ」をすることで、

何とか生きてこれたかなと思っております。「マネる！」と言う言葉に皆さんはどんなイメージ

をお持ちでしょうか？芸術家や科学者や経営者や政治家など、歴史に名を残すような人は , 必

ずと言って良いほど「マネる！」にまつわるエピソードがあります。

　例えば、モッツアルトです。彼は仲間が良い曲を作ると,すぐに研究して、マネをしたそうです。

まねをしたモッツアルトですが、｢うちに来て演奏して！｣と言われるような人気のでる音楽家に
なることができたのは彼だけでした。

　アメリカの経営者として有名なウオルマート社の創業者サム･ウオルトンさんは「自分がやったことの大半は , 他人

の模倣だ！」というように、自分の店にいるよりライバル店に行って、良いところを観察している時間の方が長かっ

たと言います。

　坂本龍馬も同じです。薩長同盟を成し遂げたのは龍馬の力が大きかったようですが、薩長同盟は元々龍馬の独創で

はなく、すでに多くの先人や同士が考え、唱えていたことだったようです。しかし、彼らが動いても , なかなか旨くい

かず、しまいにはさじを投げてしまった。龍馬はそれを根気よく拾い上げ , 人間関係を作り、見事、薩長同盟を結実さ

せました。坂本龍馬に詳しい人は彼のことを原作者ではなく、脚色家だと言っております。

　このように偉人とは「マネ」の天才と言えるわけです。でも皆さん、どうでしょうか？「人のマネは格好悪い！」

とか｢オリジナルじゃないものは、作る意味がない｣というように「マネる」ことにあまり良いイメージを持っていな

い人が多くありませんか。

　しかし、よくよく考えてみると , 私達人類は生まれてから死ぬまで、ゼロから何かを生み出すことはないのではない

でしょうか？

　遺伝子でさえ、親から貰ったコピーです。｢マネる｣という能力は , 私達が天からの授かり物として、持って生まれた

もののようなのです。

　上手にマネをすると、人生はおもしろいほど変わってきます。けれど、多くの人は幸せになる為のマネの仕方を知

りません。例えば、営業成績トップのすごい先輩のマネをしようとしたら、自分にはできないことばかりで落ち込んだ。

できる人の中には、超人的な体力と精神力の持ち主がいて、昼夜問わず人の 5 倍は働いていたり、天才的なトークの

持ち主であったり、飛び込み営業も、ばんばんやり仕事を決めてくる。これでは誰もマネできないですよね。

　ここが間違いなのです。こんなすごい人の特別な才能、天才的な部分をマネしようとするから旨くいかないのです。

　仕事ができる人、成功している人の多くは , 人の見えないところで、ものすごい研究と鍛錬を積んでいます。いわゆ

る「アヒルの水かき」です。アヒルは池の水面をすいすいと緩やかに進んでいるように見えますが、水中では必死に

足を動かしているのです。人から見えないところで汗をかいて努力する。人前では涼しい顔をしてゆったりしている。

だから格好良いのです。その表面のかっこうよさはいきなりマネできるものではありません。

　しかし、水かきの部分を注意深く観察してみると , すごい人のノウハウにも、誰でも出来ることが 1 つくらいある

のです。あまりにも普通で、あたりまえのことかもしれません。その底辺の部分を、細かい部分を、マネするのです。

　これは関西のコンサルタントで、「しもやんランド」という会社の「下川浩二」さんという方のお話です。「TTP３

段活用で成功せよ！」と彼は言います。

「TTP3 段活用」とは　①徹底的にパクる　TTP　

　②ちょっと変えてパクる　TKP

　③思いっきり変えてパクる　OKP　

< 以下省略＞

■ 四つのテスト/須藤郁雄 会員
　「言行はこれに照らしてから」
　真実かどうか
　みんなに公平か
　好意と友情を深めるか
　みんなの為になるかどうか


