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■ 会長挨拶 /前野拓郎 会長
皆さん、こんにちは。本日も例会にご出席いただき、ありがとうございます。6 月に入り、

梅雨空の合間から夏の気配を感じる日も出てまいりました。季節の移り変わりとともに、年

度の終盤を迎えていることを実感しております。

さて本日は、千葉西ロータリークラブと台湾の高雄北区ロータリークラブとの姉妹クラブ提

携について、少しご紹介いたします。ご存じの方も多いかと思いますが、1976年11月10日、

私たちのクラブが創立された年に、高雄北区 RC（国際ロータリー第 3510 地区）と姉妹ク

ラブの提携を結びました。まさに国際的な友情の第一歩として、大きな意味を持つものでした。

それから半世紀近く、親善訪問や会員の子弟の短期交流などを通じて、両クラブは温かい絆

を育んできました。若者たちが国境を越えて互いの文化に触れ、笑顔で繋がっていく様子は、

ロータリーの理念そのものだと感じています。

そして今月、私も高雄北区ロータリークラブの会長交代式に出席する予定です。再び現地を

訪れ、姉妹クラブとしての友情を新たにし、次代へのバトンをしっかり繋いできたいと思います。

次回の例会では、いよいよ今年度のまとめに入ります。皆さまのご参加を心よりお待ちしております。本日もどうぞよ

ろしくお願いいたします。

■ 四つのテスト/ 北村悠介 会員
 　「言行はこれに照らしてから」

　　真実かどうか

　　みんなに公平か

　　好意と友情を深めるか

　　みんなの為になるかどうか

■ お客様
 ・藤代謙二 様（公益信託千葉西ロータリークラブ青少年育英基金信託管理人）

 ・仙波慶子 様（同　運営委員）

 ・椎名博信 様（第 12 グループ パストガバナー補佐　習志野 RC）

■ 千葉市を美しくする会　千葉市を美しくする推進功労者
 ・宮川忠士会員　藤代謙二会長より表彰状授与

■ 新ポールハリスフェロー認証　認証状の授与
　荘司芳樹 会員　依田和孝 会員

■ 幹事報告
 ・なし

月日：2026年3月14日（土）
会場：京成ホテルミラマーレ

千葉西ロータリークラブ
創立50周年記念例会

千葉市を美しくする会 総会千葉市を美しくする会 総会
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■ 会員増強退会防止委員会　委員長 渡邉岳仁
会員増強、退会防止委員会のメンバー紹介をさせていただきます。

副委員長に経験豊富な野口ＰＰ、委員に本橋会員、福井会員、大木会員、菅野会員、小池会員で活動

させていただきました。

会員増強ですが、５０周年まで５０名を目標に今年度中に一人でも多く入会いただける様委員会活動

してまいりました。中でも、会員拡大例会を開催し阪神淡路大震災の語り部の松山氏に公演を頂き大

地震について改めて地震の事を勉強しました。会員皆様のご協力で入会希望者を多数例会に参加して

いただきまたその中から千葉西ロータリークラブへ入会頂けることとなりました。本当にありがとう

ございます。

また、退会防止では、５０周年を来年には控え今年度の会長方針「繋がる、みんなでやる」のスローガン通り、会員同

士が繋がり全ての事業をみんなで楽しく出来たのではないかと思います。

一年間ご協力ありがとうございました

■ クラブ奉仕委員会　委員長 野城隆憲
お久しぶりです。体調不良から回復したと思ったら社員の退職があり、長い間ご迷惑をお掛けしました。

クラブ奉仕委員長からのご報告です。

各委員長さんが非常にしっかりしており助けていただきました。会員増強・退会防止委員長の渡辺会員、

クラブ広報ロータリー情報委員長の荘司会員、プログラム委員長の真野委員長、親睦活動委員長の白

井委員長、ありがとうございました。

次次年度が近づいております。頑張って参りたいと思いますので、皆さまご協力をお願いいたします。

ありがとうございました。

■ 会場監督　会場監督 長坂圭将
本年度の SAA は、賀来副 SAA、真野副 SAA、高橋副 SAA、小松副 SAA と私の 5 名で活動して

まいりました。この一年間、無事に職責を全うできましたのも、副 SAA の皆さまのご協力とご尽力

のおかげと、心より感謝申し上げます。

進行にあたっては、前 SAA の野城会員や、私が入会当初に SAA を務められていた海寶パスト会長

より、資料やご指導をいただき、それを基本とさせていただきました。例会という皆さまからお預か

りしている大切な 1 時間を、秩序と品位をもって運営することを目指してまいりましたが、いかがで

したでしょうか。

成果としては、ニコニコの用紙を例会中に即時入力することで、金額の照合が容易になり、事務局での作業負担も軽減

されました。この仕組みは昨年度、宮川パスト会長が整えてくださったものであり、その功績に改めて感謝申し上げます。

また、ミラマーレの平野課長と森川さんには多大なるご協力をいただき、毎回のお食事メニューの紹介も行いました。

出欠確認や食事数の手配については、森川さんに実質的にお任せする場面が多く、大変助かりました。

反省点としては、座席指定の例会が実現できなかったこと、そして、ニコニコの年間合計金額が 100 万円に届かない見

込みであることが挙げられます。おそらく創立以来、初めて 100 万円を下回るのではないかと思います。今後の課題と

して引き継いでまいります。

一年間、本当にありがとうございました。

■ 会計　会計 高橋健一郎
会計の高橋です。メンバーは大森副会計と２人となります。

会計の活動方針は毎年変わることなく「資金を正確に管理し、今期も節約に努め、会員の実質負担の

軽減を目標に、資金管理の内容を明確に、且つ、タイムリーに会員に知らせる。」という方針でおこな

いました。

今年度は、限られた予算の中での各事業活動を工夫しながら行ってきたと思います。会計伝票の流れ

についても事務局の森川さんと相談しながら、スムーズに行くように少しずつ変更しています。

これから会計監査を受けなければならいないのでが､今年度も少し残念な結果に終わりそうです。１年

間ありがとうございました。

■ クラブ・ラーニングファシリテーター　リーダー 西川　昇
今年度のクラブ研修リーダーを務めさせて頂いた、西川です。

この 1 年間、会員の皆様、そして委員会活動、本当にお疲れ様でした。

毎年各委員会の委員長が変わる中、私は本年度で 5 年連続クラブ研修リーダーとして、できる限り各

委員会の会議に出席させていただきました。出席した委員会では、各クラブ事業の目的や、会員の皆

様がより参加しやすいクラブ事業を目指すためにアドバイスをしてまいりました。そのことを軸に、

どのようにクラブ事業を進めていくか、試行錯誤しながら委員会活動を行っていただき、心より感謝

申し上げます。
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クラブ広報・ロータリー情報委員会  【委員長】 荘司芳樹　 【副委員長】 遠藤　平・藤﨑泰裕　 【委員】  依田和孝
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■次週プログラム

　6月17日（火）　点鐘18:00

　新旧会長幹事慰労激励会

　京成ホテル ミラマーレ16階「イル・ミラマーレ」

45

41 9 9 78.57 879,000

18,00073.1730 0

 ニコニコBOX
 ・ 海寶…椎名さんのご来会を歓迎致します！
 ・西川…１年間、おつかれ様でした。
 ・前野…本日は、藤代様、仙波様、椎名様、ご来会ありがとうございます。
 ・賀来…１年有難うございました。
 ・長坂…SAAにご協力下さり、ありがとうございました。副 SAAのみなさん、大変お世話になりました。
 ・桜井…藤代様、仙波様、ご来会ありがとうございます。
 ・髙橋…１年間ありがとうございました。

 7 月プログラム
 ・ 1日　新年度初例会  点鐘 18:00（京成ホテルミラマーレ）
 ・ 8日　活動計画発表（京成ホテルミラマーレ）
 ・15日　活動計画発表（京成ホテルミラマーレ）（寄付金受付）
 ・22日　休会
 ・29日　活動計画発表（京成ホテルミラマーレ）

  6 月プログラム
 ・ 3日　一年を顧みて（京成ホテルミラマーレ）
 ・10日　一年を顧みて（京成ホテルミラマーレ）（寄付金受付）
 ・17日　新旧会長幹事慰労激励会　点鐘 18:00（京成ホテルミラマーレ）
 ・24日➡22日（日）（移動振替夜例会）姉妹三クラブ輪番制訪問
　　　　　ホストクラブ　高雄北区ロータリークラブ

当クラブの 50 周年を目前に控え、私もまた、先達が築き上げてこられたクラブ事業を理解し、維持していくためにど

うすれば良いのかを考え、「不易流行」と「4 つのテスト」に照らし合わせてアドバイスの方法を検討しました。私のア

ドバイスを、うるさい、細かい、面倒くさいと感じられた方もいらっしゃるかもしれません。その点に関しましては、

私自身、職務として必要と思われることを発言したつもりです。誰か個人の名誉や利益のためではなく、クラブ会員全体、

ひいてはクラブのためにアドバイスさせていただきました。そのアドバイスで不愉快な思いをされた方がいらっしゃい

ましたら、これも務めですので、何卒ご容赦ください。

最後に、会長、幹事をはじめ、各委員長、そして委員の皆様、本当にお疲れ様でした。

以上をもちまして、クラブ研修リーダーの「1 年を顧みて」とさせていただきます。今年度 1 年間、本当にありがとう

ございました。

■ 委員会報告
青少年育英運営委員会

無事に全ての議題が承認されました。継続の奨学生と連絡がつかず結果退学となり支援を打ち切らざ

るを得ない状況となりました。三菱 UFJ 信託の事務局と学校が連絡を取り合い動いていただきまし

たが残念なことになりました。また通信制の学校に異動となった学生より継続支援の依頼がありこち

らは認めることになりました。現在の募集要項では対象が千葉市内、千葉市周辺に在住かつ千葉市内

の高校に在学する学生となっており見直しを、との意見がございました。渡邉委員長と議論を行いこ

ちらへフィードバックし更に充実した育英制度になればと思います。どうぞ宜しくお願いいたします。

野球同好会

6月7日（土）14:00集合　こてはし球場　対第12グループ戦を行いました。11-1で大敗しました。

次回は頑張ります。皆さま、ありがとうございました。

WRG ゴルフ同好会

前野年度最終戦、6 月 26 日成田ゴルフ倶楽部で開催します。参加人数が少ないため、お返事いただ

いていない方、ぜひご登録をお願いします。


